IMPRESE GIOVANILI

Si considerano Imprese giovanili le imprese la cui partecipazione del controllo e della proprieta &
detenuta in prevalenza da persone di eta inferiore ai 35 anni.

Il grado di partecipazione di giovani & desunto dalla natura giuridica dell'impresa, dall'eventuale quota di
capitale sociale detenuta da ciascun socio e dalla percentuale di giovani presenti tra gli amministratori o
titolari o soci dell'impresa.

In generale si considerano giovani le imprese la cui partecipazione di giovani risulta complessivamente
superiore al 50% mediando le composizioni di quote di partecipazione e di cariche amministrative
detenute da giovani, per tipologia di impresa, in base ai criteri definiti nella tabella sotto indicata.

Le imprese sono poi classificate in base al maggiore o minore grado di imprenditorialita giovanile.

Grado di imprenditorialita giovanile

Il grado di imprenditorialita giovanile viene definito in base alla maggiore 0 minore partecipazione di
giovani negli organi di controllo e nelle quote di proprieta dell'impresa. In particolare il grado di
partecipazione giovanile & desunto dalla natura giuridica dellimpresa, dall'eventuale quota di capitale
sociale detenuta da ciascun socio di eta inferiore ai 35 anni e dalla percentuale di giovani presenti tra gli
amministratori o titolari o soci dell'impresa secondo i criteri condivisi definiti nella tabella sotto indicata: in
base a questa viene fornita la classificazione del grado di imprenditorialita in maggioritario, forte ed
esclusivo.
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