
 

ACCORDO 
 

INTEGRAZIONE CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO DELL’ 11/12/2019  
 
           ART. 8 BIS 
 

Per l'anno 2022 il criterio di cui all'art. 8 comma 8 lettera a) è così modificato: 
“a. permanenza nella posizione economica in godimento, alle scadenze del 31/12 dell’anno 
precedente o del 30/04 o del 30/09 dell’anno di riferimento, di almeno 24 mesi; per i 
dipendenti che abbiano acquisito una progressione economica nel triennio 2019/2021 non 
sarà possibile accedere all’istituto nell'anno 2022.” 
 
 

 

Delegazione trattante parte pubblica               RSU/OO.SS 
 
 Firmato        RSU Firmato 
           
          FP CGIL Firmato 
 
          FPS CISL Firmato 
       
 
 
  

 

Bologna, 15/12/2022 

      


