
SETTORE
TASSO DI 

ASSENZA (1)
DI CUI PER 
MALATTIA

TASSO DI 
PRESENZA

SETTORE DEL SEGRETARIO GENERALE 21,57 1,04 78,43

II SETTORE 14,69 0,95 85,31

III SETTORE 25,46 2,31 74,54

IV SETTORE 22,97 1,84 77,03

Nota n. 1: in base a quanto previsto dalla Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 3 del 17/7/2009, nel

computo delle assenze sono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa,

a qualsiasi titolo verificatesi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc…).
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