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AntiCorruzione e per la valutazione e la trasparenza
delle amministrazioni pubbliche

Piazza Augusto Imperatore, 32
00186 ROMA

protocollo(@pec.anticorruzione. it

Oggetto: richiesta parere nomina Organismo Indipendente di Valutazione della Camera di
Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Bologna per il triennio 2014-
2016, art. 14 comma 3 D.Lgs. 150/2009.

La Giunta della Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di Bologna,
con provvedimento n. 24 del 21 gennaio 2014, ha deliberato di dotare la Camera di
Commercio di Bologna per il triennio 2014-2016 di un Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) di cui all’art. 14 D.Lgs. n. 150/2009 in forma monocratica e di nominare
il prof. Francesco Vella, nato a Lucca il 5/2/1958, quale componente dell’OIV della Camera
di Commercio di Bologna per il triennio 2014-2016, subordinando I’efficacia della nomina,
ai sensi dell’art. 14 comma 3 del D.Lgs. n. 150/2009 al parere favorevole di codesta
Autorita e di chiedere il predetto parere all’ Autorita.

Ai sensi del D.Lgs. 150/2009, commi 3 e 7, ¢ della deliberazione CIVIT n. 12/2013
punto 14.1, in qualitd di Presidente della Giunta della Camera di Commercio Industria
Artigianato e Agricoltura di Bologna chiedo, come deliberato dalla Giunta medesima con
provvedimento n. 24 del 21 gennaio 2014, il previsto parere sulla nomina dell’Organismo
Indipendente di Valutazione di questa Camera per il triennio 2014-2016.

A tal fine si allegano i seguenti documenti:

1 — “scheda da compilare in occasione della richiesta di parere ex art. 14, comma 3,
D.Lgs. 150/2009 per la nomina dei componenti OIV”, da modello pubblicato sul sito
internet di ANAC;

2 — relazione motivata di cui al punto 14.1 della delibera CIVIT n. 12/2013,;

3 — curriculum vitae e dichiarazione integrativa del prof. Francesco Vella, come
indicato al punto 14.1 delibera CIVIT n. 12/2013
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4 — relazione accompagnatoria del curriculum vitae del prof. Francesco Vella, indicata
da punto 6 delibera CIVIT n. 12/2013

5 — dichiarazione relativa all’assenza di cause di incompatibilita di cui ai punti 3.4 e
3.5. e al rispetto del principio di esclusivita di cui al punto 9 della delibera CIVIT n.
12/2013, come indicato al punto 14.1 delibera CIVIT n. 12/2013

In attesa di cortese riscontro, si porgono i migliori saluti.

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
DELLA
CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI BOLOGNA
Giorgio Tabellini

Lettera firmata digitalmente
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SCHEDA DA COMPILARE IN OCCASIONE DELLA RICHIESTA DI PARERE EX ART. 14, COMMA 3,
D.LGS. N. 150/2009
PER LA NOMINA DEI COMPONENTI OIV

La presente scheda non sostituisce la richiesta di parere, che deve comunque essere inviata, ma si aggiunge alla
stessa.

La scheda deve necessariamente contenere il nominativo e la qualifica di chi la redige.
DENOMINAZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE

CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E
AGRICOLTURA DI BOLOGNA

TIPOLOGIA AMMINISTRAZIONE

Amministrazione Centrale

Nome amministrazione

Amministrazione Locale/Regionale Camera di commercio industria e artigianato
Altro

ORGANO CHE RICHIEDE IL PARERE

Organo che richiedeilparere | Gl __________
STRUTTURA DELL'OIV

Forma dell'OIV
OIV in forma associata

STRUTTURA TECNICA PERMANENTE (STP) E SISTEMI INFORMATIVI

Numero di unita di personale totale operano nella
STP 3

Monocratico

Costo del lavoro annuo (totale dei redditi lordi dei
componenti e degli oneri a carico del’amm.ne)
comprensivo di eventuali consulenze

€ 93.523

Presenza di un Sistema informativo a supporto
dell'attivita dell'OIV Si

Dr.ssa Giada Grandi
Segretario Generale
Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura di

Bologna

Nominativo e qualifica di chi redige la scheda




SCHEDA DA COMPILARE IN OCCASIONE DELLA RICHIESTA DI PARERE EX ART. 14, COMMA 3,
D.LGS. N. 150/2009
PER LA NOMINA DEI COMPONENTI OIV

DENOMINAZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE
Nome amministrazione CAMERA DI COMMERCIO INDUSTRIA ARTIGIANATO E
AGRICOLTURA DI BOLOGNA

TIPOLOGIA AMMINISTRAZIONE

Amministrazione centrale

Camera di commercio industria artigianato e

Amministrazione Locale/Regionale agricoltura
Altro

ORGANO CHE RICHIEDE IL PARERE
Organo che richiede il parere Giunta

OGGETTO DEL PARERE

Tipologia di richiesta (nuova nomina/sostituzione)

REQUISITI GENERALI

Nome FRANCESCO
Cognome VELLA
Cittadinanza Italia
Data di nascita (--/--/----) 05/02/1958
Residenza Bologna, via Goito n. 12
Genere Maschile
) » 9 A
a) Attualmente con incarico pubblico elettivo No
se si indicare:
b) Incarico pubblico elettivo nei tre anni precedenti No

se si indicare:

c) Attualmente con incarico in partiti politici o in
organizzazioni sindacali o con rapporto continuativo di
collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni

No

se si indicare:

d) Incarico in partiti politici o in organizzazioni sindacali o
con rapporto continuativo di collaborazione o di
consulenza con le predette organizzazioni nei tre anni
precedenti

se si indicare:

No

e) Soggetto, ente o associazione diverso da persona fisica No
*

e sndicare: | T R
* anche in caso di scissione del rapporto personale con il

candidato dal rapporto economico con |'ente o
associazione

SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E CAUSE OSTATIVE



a) Condanna, anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti dal capo | del titolo Il del No
libro secondo del Codice Penale

se si indicare:

b) Incarico di indirizzo politico o copertura di cariche
pubbliche elettive presso 'amministrazione interessata |No
nel triennio precedente la nomina

se si indicare:

c) Responsabile della prevenzione della corruzione presso

.. . No
la stessa amministrazione
se si indicare:
d) Situazione anche potenziale di conflitto nei confronti
dell’amministrazione, di interessi propri, del coniuge, di No

conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado

se si indicare:
e) Sanzione disciplinare superiore alla censura No
se si indicare:

f) Magistrato o avvocato dello Stato nello stesso ambito

No
territoriale in cui opera I'amministrazione
se si indicare:
g) Svolgimento non episodico di attivita professionale in No

favore o contro 'amministrazione

se si indicare:

h) Rapporto di coniugio, convivenza, parentela, affinita
entro il secondo grado con dirigenti di prima fascia
dell’amministrazione, con il vertice politico - No
amministrativo o, comungque, con l'organo di indirizzo
politico - amministrativo

se si indicare:

i) Rimozione motivata dall'incarico di componente
dell’OIV prima della scadenza del mandato

se si indicare:

1) Revisore dei conti presso I'amministrazione

se si indicare:

m) (applicabile solo per gli enti locali) ipotesi di
incompatibilita e ineleggibilita previste per i revisori dei
conti dall'art. 236 del D.Lgs. n. 267/2000

No

se si indicare:

RAPPORTO CON L'AMMINISTRAZIONE
Nessun precedente rapporto d'impiego con
Rapporto con I'amministrazione I'amministrazione

REQUISITI ATTINENTI ALL'AREA DELLE CONOSCENZE
PERCORSO FORMATIVO UNIVERSITARIO

Titolo di studio Laurea specialistica/magistrale

Tipo di Laurea
se "Altra laurea" indicare:

Giurisprudenza

(eventuale) Altro titolo di studio
Tipo di Laurea




se "Altra laurea” indicare:

(eventuale) Altro titolo di studio

Tipo di Laurea
se "Altra laurea" indicare:

PERCORSO FORMATIVO POST-UNIVERSITARIO
Titolo Post-Universitario Dottorato di ricerca

se "Altro titolo di specializzazione" indicare:

Materia specializzazione titolo post universitario Diritto commerciale
Istituzione che ha rilasciato il titolo Universita degli Studi di Bologna
Titolo Post-Universitario

se "Altro titolo di specializzazione" indicare:
Materia specializzazione titolo post universitario
Istituzione che ha rilasciato il titolo

Titolo Post-Universitario

se "Altro titolo di specializzazione" indicare:
Materia specializzazione titolo post universitario
Istituzione che ha rilasciato il titolo

Durata in mesi periodo di studio post-universitario/stage
all’estero in materie:

economiche, statistiche, giuridiche, ingegneristiche
~gestionali, organizzazione e gestione del personale,
management, pianificazione e controllo di gestione,
misurazione e

REQUISITI ATTINENTI ALL'AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI

Posizioni di responsabilita nel campo del management,
pianificazione controllo di gestione Si

se si indicare la posizione ricoperta: Membro del Gruppo Esperti Valutatori (GEV) per
I'area 12 (scienze giuridiche) presso I'ANVUR Agenzia
Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e
della Ricerca;

Componente Consiglio di Amministrazione Banca
BIPOP, BolognaFiere SpA (anche Presidente del
comitato di controllo interno), di Unicredit Banca SpA
(anche presidente del comitato di controllo interno),
di ATC SpA Trasporti Pubblici Bologna, di UNIPOLSAI e
di Unipol Banca SpA, di Unipol Gruppo Finanziario
SpA;

Presidente di Fondazione Alma Mater e di ATC Sosta
Bologna SpA;

Membro Advisory Divisional Board Families and Small
Medium Enterprises di Unicredit SpA

se si indicare la durata dell'incarico in mesi: 469
se si indicare la tipologia di datore di lavoro/
committente:

Posizioni di responsabilita nel campo dell’organizzazione
e gestione del personale

pubblico e privato

Si




se si indicare la posizione ricoperta:

Componente Consiglio di Amministrazione Banca
BIPOP, BolognaFiere SpA (anche Presidente del
Comitato di controllo interno), Unicredit Banca SpA
(anche Presidente del Comitato di controllo interno),
ATC SpA, UNIPOLSAI, UnipolBanca SpA, Unipol
Gruppo Finanziario SpA,;

Presidente di Fondazione Alma Mater e ATC Sosta
Bologna Spa

se si indicare la durata dell'incarico in mesi:

435

se sl indicare la tipologia di datore di lavoro/
committente:

pubblico e privato

Posizioni di responsabilita nel campo della misurazione e

valutazione della performance

Si

se si indicare la posizione ricoperta:

Membro del Gruppo Esperti Valutatori (GEV) per
I'area 12 (scienze giuridiche) presso I'ANVUR Agenzia
Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e
della Ricerca;

Componente Consiglio di Amministrazione Banca
BIPOP, BolognaFiere SpA, Unicredit Banca

se si indicare la durata dell'incarico in mesi:

341

se si indicare la tipologia di datore di lavoro/
committente:

pubblico e privato

Posizioni di responsabilita nel campo giuridico
amministrativo

Si

se si indicare la posizione ricoperta:

Componente Consiglio di Amministrazione Banca
BIPOP, BolognaFiere SpA, Unicredit Banca SpA, ATC
SpA, UNIPOLSAI, UnipolBanca SpA, Unipol Gruppo
Finanziario SpA;

Presidente CdA Fondazione Alma Mater, ATC Sosta
Bologna SpA;

Membro dell'organismo di vigilanza ex D.Lgs.
231/2001 di SIMEST - Societa |taliana per le imprese
all'estero, di HERA SpA e di CAMST Soc. coop. ar.l.
Presidente del Collegio Sindacale di Luxottica Group
SpA

se si indicare la durata dell'incarico in mesi:

566

se si indicare la tipologia di datore di lavoro/
committente:

pubblico e privato

Esperienza maturata quale OIV

No

se si indicare presso quale amministrazione & stato svolto |

I'incarico:

se si indicare la durata dell'incarico in mesi:
REQUISITO LINGUISTICO

Grado conoscenza lingua inglese

(eventuale) Altra lingua straniera

Grado conoscenza altra lingua

(eventuale) Altra lingua straniera

Grado conoscenza altra lingua

(eventuale) Altra lingua straniera

ivello avanzato



Grado conoscenza altra lingua
Se cittadino non italiano, grado conoscenza lingua
italiana

CONOSCENZE INFORMATICHE

REQUISITO DELL'ESCLUSIVITA'

Nomina in atto presso altro/i OIV o nuclei di valutazione
se si indicare il numero delle amministrazioni:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

se si indicare I'amministrazione:

COMPENSO
Compenso annuo lordo previsto per lo svolgimento
dell’incarico (componente esterno) o retribuzione annua
lorda (componente interno): € 10.000

Dr.ssa Giada Grandi
Segretario Generale
Camera di Commercio Industria Artigianato e

Agricoltura di Bologna

Nominativo e qualifica di chi redige la scheda




PROF. FRANCESCO VELLA
nato a Lucca il 5 febbraio 1958

TIPOLOGIA E DURATA DEGLI INCARICHI/CARICHE
PER SCHEDA ANAC

LEGENDA
tipologia
incaricolc
arica per 2 REQUISITI ATTINENTI ALL'AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI
scheda
ANAC
2A Postzioni di responsabiity nel campo del management, planificazione controlle di gestiore
a8 Posiziont di responsabiits nel campo dellorganizzazione e gestione del personale
ac Pusizioni di responsabilits nel campo della misurazjone & valutarione delia perlormance
20 Puslzioni di respongabiliia nel campo giuridico amministrativo
ZE Esperienza maiurata quale CIV
Durata
Durata "7:'::‘;:':" tipologia
Nr Incarico/Carica Ente/Societa dell Icari T incarico/carica per 2A 28 2C 2D
dacv pe scheda ANAC
scheda
ANAC
Membro del Gruppo ANVUR - Agerizia
Esperti Valutatori Jaonale.c|
1 Valutazione del dal 2012 al 2013 12 2A-3C
(GEV) per larea 12 X L,
(scienze giuridiche) Sistema Universitario
e della Ricerca
Componente Consiglio da febbraio 2002 a
2 i Amministrazicne . [P BIPOP aprile 2002 4 2A-28<2c 2D
Componente Consiglio " da giugno 2005 a
3 |gi Amminisuazione  |009maFiere SPA o 2011 N EASER= G 2D
Presidente del comitato . da giugno 2005 a
4 ldiconroloinerno  |PO0gnaFiere SPA o 2011 3 V28
Componente Consiglio g da aprile 2006 a
5 di Amminisirazione Unicredit Banca SpA {0 e mbre 2010 56 2428 -0c a0
Presidente del comitato|,, . . da aprile 2006 a
6 di controllo interno et Banch SpA novembre 2010 b 2A+28
Componente Consiglio [ATC SpA Trasporti  |da maggio 2008 a
2A-2B-12C -
: di Amministrazione Pubblici Bologna febbrajo 2012 - Ste ey
8 Presidente Fondazicne Alma d‘t’ febbraio 2010 a 28 2A-28-20-20
Mater giugno 2012
9 lpresidente ATC Sosta Bologna |da rfebbra/o 2012a 3 2A - 28 - 2C - 20
SpA aprile 2012
Membro Advisory
Divisional Board T da febbraio 2011 a
10 leamiles and Smay | icredit SPA dicembre 2012 z gAie
Medium Enterprises
Componente Cansiglio |Unipol Gruppo da aprile 2006 a aprile
Y di Amministrazione Finanziario SpA 2013 o4 #AizaB =3C =2
Membro
12 dell'Organismo di :3"\:5:; ﬁg&na - da gennaio 2007 a 73 20
vigianza ex D.Ls. sevime a",eslsm) febbraio 2013
231/01 i
Membro
dell'Organismo di da giugno 2008 a
12 vigilanza ex D.Ls. HERASpA febbraio 2014 &4 i
231/01
Presidente
14 dell'Organismo di CAMST Soc. coop a |da febbraio 2009 a 60 20
Vigilanza ex D.Lgs. r.l. febbraio 2014
231/01 .
Presidente del Collegio x da aprile 2009 a
i Sindacale Luxotica Group SpA febbraio 2014 58 3
Componente Consiglio da aprile 2013 a
18 di Amministrazione AIEGRSAL febbraio 2014 19 2A-25+2C-48
Componente Consiglio N da luglio 2013 a
7 |gi Amministrazione | OnPOIBanCa SPA i raio 2014 4 #saBC A2
TOTALE 46 43 341 56
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Relazione motivata di cui al punto 14.1 della delibera Civit n.12/2013

1. Ragioni della scelta in relazione ai requisiti posti dalla deliberazione

Civit n. 12/2013.

La Giunta della Camera di Commercio Industria Artigianato e Agricoltura
di Bologna si & espressa favorevolmente in merito alla nomina del Prof.
Francesco Vella quale componente dell’Organismo Indipendente di
valutazione della performance dell’Ente camerale per il triennio 2014-
2016, in qualitd di O.LV. monocratico subordinatamente al parere di
ANAC - Autorita Nazionale Anticorruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle amministrazioni pubbliche, di cui all’art. 14 comma 3

del D.Lgs. 150/2009.

l’individuazione della persona del Prof. Francesco Vella e stata
effettuata a seguito di un’indagine esplorativa della presidenza della
Camera di Commercio di Bologna a seguito della quale la proposta di
nominare il Prof. Vella & stata sottoposta alla Giunta camerale che, con

provvedimento n. 24 del 21/1/2014, si & espressa favorevolmente in
Registro Imprese
Albi ¢ Ruok merito a tale nomina.
Provveditorato
Risorse Finanziarie
Formazione
Affari Generali
Statistica - Biblioteca
Promozione Interna ed Estera

Ufi Menic - Isprio - Braer € OTdinario di Diritto Commerciale alla Facolta di Giurisprudenza
Informatico

In proposito si evidenzia che il Prof. Francesco Vella:

dell’Universita degli Studi di Bologna e ha maturato esperienze di pratica

| SSTEM, professionale nel campo del diritto societario, bancario e dei mercati

S
ST NG
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Provveditorato
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21 INDUSTRIA ARTIGIANATO E
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Camera dell’Economia

finanziari;

- ha svolto un percorso culturale e professionale altamente qualificato e
rispondente all’incarico di componente di Organismo Indipendente di
Valutazione;

- possiede tutti i requisiti richiesti dall'art.14 del D.Lgs. n.150/2009 e dalla

Delibera Civit n.12/2013.

2. Requisiti

Come gia detto al precedente punto 1.l Prof. Francesco Vella possiede
tutti i requisiti richiesti dall'art.14 del D.Lgs. n.150/2009 e dalla Delibera

Civit n.12/2013.

Con riferimento alla delibera CiVIT n.12/2013, si evidenzia la conformita
riferita al possesso dei:

requisiti generali di cui al punto 3., cittadinanza italiana, eta anagrafica,

assenza di conflitti di interesse e cause ostative formalmente dichiarate

dal Prof. Vella, come risulta dalla documentazione allegata;

requisiti punto di cui al punto 3.6, il prof. Vella ha adeguata conoscenza
della Camera di Commercio e sara supportato, nella sua attivita, dalla
struttura tecnica permanente, nominata con deliberazione della Giunta

camerale n. 24 del 21/1/2014 di cui sono componenti le professionalita

promecione ema e Esea e lo Staff Controllo di Gestione, della Dirigenza del Settore
Uffici Metrico - Ispettivo - Brevett

Informatico

Amministrazione e dell’Area Affari Generali.

Ufficio Presidenza
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requisiti attinenti all'area delle conoscenze di cui al punto 4. relativi al

titolo di studio 4.1 e 4.2, riferiti alla tipologia del percorso formativo: il
prof. Vella si & laureato in giurisprudenza cum laude all’Universita degli
Studi di Bologna e ha successivamente ottenuto il dottorato diricerca in

Diritto Commerciale presso il medesimo Ateneo;

requisiti attinenti all'area delle esperienze professionali di cui al punto 5.,

professore ordinario di Diritto Commerciale alla Facolta di
Giurisprudenza dell’Universita di Bologna, avvocato, si & occupato di
tematiche in materia bancaria, finanziaria e societaria e ha maturato
esperienze di pratica professionale nel campo del diritto societario,
bancario e dei mercati finanziari. Ha ricoperto e ricopre cariche con
posizioni di responsabilita nel campo del management, della
pianificazione e del controllo di gestione, nel campo dell’organizzazione
e gestione del personale, nel campo della misurazione e valutazione
della performance e nel campo giuridico amministrativo, come da

curriculum vitae allegato;

requisiti_attinenti all'area delle capacita di cui al punto 6., il prof. Vella, in

— relazione alla natura e ai compiti della Camera di Commercio, possiede
Albi ¢ Ruoli d it iali l . li
B adeguate competenze e capacita manageriali e relazionali, come

Risorse Finanziarie 3 . . .

P dimostra il curriculum vitae allegato.

Affari General

Statistica - Biblioteca

pomezione memad Bses - r@QUSiti_attinenti al punto 7. e 8, il prof. Vella possiede il requisito
Uffici Metrico - Ispettivo - Brevetti

Informatic linguistico e di conoscenze informatiche, come da dichiarazione allegata.
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CAMERA DI COMMERCIO
INDUSTRIA ARTIGIANATO E
¢ AGRICOLTURA DI BOLOGNA

Camera dell’ Economia

3. Compenso per lo svolgimento dell'incarico.

E' previsto un compenso annuale lordo di € 10.000,00.
IL PRESIDENTE

(Giorgio Tabellini)

Documento firmato digitalmente

Registro Imprese
Albi e Ruoli
Provveditorato
Risorse Finunziarie
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Statistica - Biblioteca

Promozione Interna ed Estera
Uffici Metrico - Ispettivo - Brevetti
Informatico
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Francesco Vella, nato a Lucca, il 5 febbraio 1958, studio in via della Zecca 1, 40121
Bologna. Tel. 051/236991, e-mail f.vella@lslex.com

Francesco Vella ¢ ordinario di Diritto Commerciale presso'i’Université di Bologna

Dopo aver consegulto il dottorato di ricerca in diritto commermale ha insegnato nella
Facoltd di Economia e Commercio dell’Universita di Modena dove ¢ divenuto
professore associato nel 1992 e straordinario nel 1998 . Nel 2001 diviene professore
ordinario presso la Facoltd di Giurisprudenza dell’Universita di Bologna, dove
attualmente insegna nel corso di laurea magistrale.

Nella sua attivita di ricerca ha prodotto quattro monografie e numerose pubblicazioni -

in volumi collettanei e riviste in materia bancaria, finanziaria e societaria. Si &
occupato prevalentemente di tematiche attinenti al nuovo diritto societario alla
riforma dei mercati finanziari e della disciplina delle Autorita di controllo, anche in
chiave di analisi comparata. Particolare attenzione ha da ultimo dedicato alle
problematiche derivanti dalla recente crisi finanziaria.

Di recente ha curato il “Commentario al Testo Unico della Finanza” (2012) edito da
Giappichelli, ha scritto il volume “Capitalismo e Finanza” (2011), edito dal Mulino
e insieme a Roberto Genco, “Il diritto delle societa cooperative” (2011) sempre edito
dal Mulino. Nell’ambito del “Trattato di Diritto Privato dell’Unione Europea” ha,
inoltre, curato il volume “Banche e Mercati finanziari” edito da Giappichelli ,(Torino,
2009), insieme a G.Olivieri, G.Presti, U. Morera, M. Perassi il manuale “Il diritto
delle societd” dell’Associazione Disiano Preite, edito dal Mulino, (Bologna, 2012);
insieme a G. Mosco il volume “Imprese e investitori, crescita, tutele, interessi” edito
da Giuffré (Milano, 2008); insieme a F. Cafaggi il volume “Finanziamento delle
PMI: crescere innovando”, edito da Cedam (Padova, 2008). '

E’ membro della redazione delle riviste, “Banca Borsa, Titoli di Credito”, “Mercato
Concorrenza e Regole”, e del sito “la voce.info”.

E’ membro della direzione delle riviste “Banca, impresa e Societa”, “Giurisprudenza
Commerciale” e di “Analisi Giuridica dell’economia” alla cui fondazione ha
contribuito.

E’ socio dell’ Associazione “I1 Mulino”

E’ tra i soci fondatori dell’Associazione “Disiano Preite per lo studio del diritto
d’impresa” '

E’ stato membro del Gruppo Esperti Valutatori (GEV) per 1’area 12 (scienze
giuridiche) presso ’ANVUR ’




Ha maturato esperienze di pratica professionale nel campo del diritto societario,
bancario e dei mercati finanziari.

Nel 2004 ha avuto esperienze di conciliazione, in qualita di presidente di comitati
interni, per la valutazione dei reclami relativi all’acqmsto di tltoh obbligazionari
emessi da societa divenute insolventi.

E’ stato chiamato, in qualitd di amministratore indipendente, a far parte del consiglio
di amministrazione della Banca Bipop dal febbraio 2002 all’aprile 2002.

Dal giugﬂo 2005 al luglio del 2011 & stato membro del ’Consiglio di amministrazione
della societd Bolognafiere S.p.A., dove ha ricoperto la carica di presidente del
comitato di controllo interno

Dall’aprile 2006 al novembre 2010 & stato membro del Consiglio di amministrazione
di Unicredit Banca S.p.a., dove ha ricoperto la carica di pres1dente del comltato di
controllo interno

Nell’ aprile 2008 & stato selezionato da Assogestioni per la candidatura in
rappresentanza della lista di minoranza per il consiglio di amministrazione di
Telecom Sp.A.

Dal maggio 2008 al febbraio 2012 ¢ stato membro del consiglio di amministrazione
di ATC S.p.A. Trasporti Pubblici Bologna

Dal febbraio 2010 a giugno 2012 ¢ stato presidente della Fondazione Alma Mater
Dal febbraio 2012 ad aprile 2012 ¢ stato presidente di ATC Sosta Bologna S.p.a.

Dal febbraio 2011 a dicembre 2012 & stato membro dell’ Advisory Divisional Board
Families and Small Medium Enterprises di Unicredit S.p. A

Dall’aprile 2006 all’aprile 2013 & stato membro, in qualitd di amministratore
‘indipendente, del consiglio di amministrazione di Unipol Gruppo Finanziario S.p.a.,
dove ha ricoperto la carica di presidente del comitato responsabilita sociale.

Dal gennaio 2007 al febbraio 2013 & stato membro dell’Organismo di vigilanza ex
D.lgs. 231/01 della SIMEST Spa (Societé italiana per le imprese all’estero)

Dal giugno del 2008 ¢ membro dell’ Orgamsmo di vigilanza ex Dlgs 231/01 di
HERA S.p.A.




‘Dal febbraio del 2009 & presidente dell’Organismo di vigilanza ex D.lgs. 231/01 di
CAMST Soc. coopar.l.

Dall’apnle 2009 é presidente del Collegm Smdacale di Luxottica group S.p.A.

Dall’aprile del 2013 ¢ membro del consiglio di amministrazione di UNIPOLSAI
dove ricopre I’incarico di presidente del comitato remunerazioni.

Dal luglio 2013 ¢ membro del coniglio di amminish'azione. di Unipol Banca S.p.a.
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Francesco Vella
Firmato




11 sottoscritto Francesco Vella, nato a Lucca, il 5 febbraio 1958 e residente a Bologna,
via Goito, 12 :

dichiara

che non sussistono nei sui confronti le cause di incompatibilita all’assunzione della
carica di componente dell’Organo Indipendente di Valutazione di cui ai punti 3.4 e
3.5 della Delibera CIVIT n. 12 /2013 e che non ricopre analoga carica in nessun OIV

Bologna, 29 gennaio 2014

Francesco Vella
Firmato




Dal curriculum allegato emergono specifiche e dedicate esperienze nel settore dei
controlli interni e della verifica della correttezza di procedure gestionali e
amministrative. Tali esperienze sono maturate in diversi ambiti sia settoriali che
dimensionali. Dal punto di vista scientifico gli studi si sono prevalentemente
indirizzati su tematiche che consentissero di coniugare un approccio giuridico ed
£conomico. - '

Francesco Vella
Bologna, 28 gennaio 2014 Firmato



Il sottoscritto Francesco Vella, nato a Lucca il 5 febbraio 1958 e residente a Bologna in via Goito,
12

Dichiara
- di possedere la cittadinanza italiana;

- di avere conseguito la laurea cum laude in giurisprudenza all’Universita degli Studi di
Bologna;

- di avere conseguito il dottorato di ricerca in diritto commerciale presso I’Universita degli
Studi di Bologna;

- di essere iscritto all’Ordine degli Avvocati di Bologna;

- aprecisazione di quanto indicato nel curriculum vitae di essere stato membro del Gruppo
Esperti Valutatori (GEV) per I’area 12 (scienze) giuridiche presso ’ANVUR — Agenzia
Nazionale di Valutazione del Sistema Universitario e della Ricerca dal 20 il al

1003 : Presidente del Comitato di Controllo Interno di BolognaFiere SpA dal
“wof a (!l e Presidente del Comitato di Controllo Interno di Unicredit
Banca SpAdal Lo od  al _ 1010

- di non avere ricoperto incarichi quale componente di OIV — Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance;

- di avere una buona e comprovata conoscenza della lingua inglese (livello avanzato);

- di avere buone e comprovate conoscenze informatiche (livello buono).

Francesco Vella

Bologna, 28 gennaio 2014 _ Firmato



